
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
Perfekt erschlossen in der Mitte des Kantons liegt Mägenwil mit Primarschule und Kin-
dergarten, welche von rund 190 Kinder besucht werden. Der jetzige Stelleninhaber 
nimmt sich einer neuen Aufgabe in der Nähe seines Wohnortes an, weshalb wir ab 
dem Schuljahr 2026/2027  
 
eine Schulleiterin resp. einen Schulleiter (75 %) 
 
suchen. Der Arbeitsantritt erfolgt gemäss Vereinbarung flexibel. Unterstützt werden Sie 
durch eine Mitarbeiterin auf der Schulverwaltung in einem 70 % - Pensum sowie einer 
externen Fachperson, welcher die Schulsozialarbeit obliegt.  
 
 
Die neuen Führungsstrukturen setzen Sie zusammen mit der Ressortleiterin Bildung 
des Gemeinderates um. Die Zusammenarbeit mit der Gemeindeverwaltung funktioniert 
jeweils direkt und pragmatisch, insbesondere auch aufgrund der örtlichen Nähe.  
 
 
Was sind Ihre Aufgaben? 
 

• Selbstständige pädagogische, personelle und operative Führung des Kindergar-
tens und der Primarschule sowie der Schulverwaltung.  

• Erhalt und Weiterentwicklung der Schulqualität. 

• Sorgfältige Kommunikation mit sämtlichen Ansprechgruppen.  

• Zusammenarbeit mit den Lehrpersonen, der Schulsozialarbeit, der Schul- und Ge-
meindeverwaltung sowie der Ressortleiterin Bildung.  

 
Was bringen Sie mit? 
 

• Sozial- und Führungskompetenz gepaart mit kommunikativer und selbstständiger 
Arbeitsweise.  

• Erfahrung im Bereich der Schulführung. 

• Ausbildung als Schulleiter/in oder die Bereitschaft, diese zu erwerben. 

• Resilienz, Durchsetzungsvermögen, Menschlichkeit und Humor. 
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Unser Angebot 
 

• Selbstständige, interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätig-
keit. 

• Engagierte und motivierte Kolleginnen und Kollegen in Schule und Verwaltung. 

• Grosszügiger Schulraum mit moderner Infrastruktur (u.a. klimatisiertes Büro). 

• Gratis Parkplatz.  

• Pragmatisches Zusammenspiel der Beteiligten in einem aktiven Dorf.  
 
Ein interessantes, vielseitiges und verantwortungsvolles Arbeitsumfeld erwartet Sie. 
Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen 
baldmöglichst, jedoch spätestens bis zum 31. Mai 2026, an Gemeinderätin Tülin 
Hamurtekin, Ressortleiterin Bildung (tuelin.hamurtekin@maegenwil.ch).  
 
Bei Fragen laden wir Sie gerne dazu ein, sich direkt mit Ressortleiterin Tülin Hamurte-
kin (079 874 56 49) in Verbindung zu setzen, um Näheres zu erfahren.  
 
 
Gemeinderat Mägenwil 


